
1 

Prot. n.    5709   Policoro, 22/04/2022 

Codice CUP: E83D22000300006 

AVVISO PUBBLICO SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI 

ESPERTI, REFERENTE ALLA VALUTAZIONE, MONITORAGGIO E RENDICONTAZIONE PER 

LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E PERSONALE DOCENTE INTERNI 

“Imparare ad imparare con l’ICF”  
 “Il Laboratorio dei talenti” - Contributi per la realizzazione di “Laboratori didattici” destinati 

agli Istituti Scolastici statali e paritari della Basilicata Anno Scolastico 2021/2022  

 GRADUATORIA PROVVISORIA DI PERSONALE DOCENTE-  ESPERTI 

VISTA la D.G.R. n.611/2021 del 21/07/2021 -  Avviso Pubblico della REGIONE BASILICATA 

“Il Laboratorio dei talenti” - Contributi per la realizzazione di “Laboratori didattici” 

destinati agli Istituti Scolastici statali e paritari della Basilicata Anno Scolastico 

2021/2022 che prevede: 

 La promozione e la realizzazione di progetti caratterizzati dalla creazione di

“laboratori didattici” intesi come “luoghi di animazione, di inclusione e di

arricchimento esperienziale”, attivati dagli istituti scolastici che consentano:

o di elevare le competenze degli allievi nelle discipline d’indirizzo con

modalità di erogazione innovative anche on line, ed incrementare lo

sviluppo di nuovi approcci di apprendimento scolastico;

o di favorire il riconoscimento del merito scolastico;

o di premiare gli allievi per l’impegno scolastico dimostrato stimolando

così il coinvolgimento di una platea di allievi sempre più ampia.

 Lo svolgimento delle attività dei “Laboratori didattici” in orario extracurricolare;

 Qualora le restrizioni dovute all’emergenza sanitaria limitassero la frequenza in

presenza, le modalità di apprendimento on-line (didattica a distanza) in

modalità sincrona e tracciabile;

 La produzione di documentazione relativa alle attività svolte;

VISTA  Il progetto focalizza l’interesse sulla possibilità di poter apprendere per ogni singolo alunno 

coinvolto in un laboratorio di tipo esperienziale volto ad apprendere le componenti e le 

caratteristiche della Classificazione ICF. 
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VISTA  la Determina Dirigenziale della Regione Basilicata 15BF.2022/D.00003 del 

12/01/2022 nella quale veniva comunicata l’Approvazione degli esiti della 

valutazione con il progetto presentato AMMESSO E FINANZIABILE; 

VISTA  la candidatura Prot. Generale  n° 159722 del 30/09/2021 – Istanza n° IST21034543 

VISTA La Delibera del Consiglio d’Istituto N. 58 DEL 14/02/2022 con cui sono stati definiti i 
criteri di selezione delle risorse umane che interverranno nella realizzazione dei 
progetti a valere sull’A.P. “Il Laboratorio dei Talenti”, previa autorizzazione degli 
stessi; 

OBIETTIVI E FINALITA’ DEL PROGETTO 

Obiettivi specifici sono:  

- Attivare processi di cambiamento positivo e di benessere psicofisico; 

- Educare al lavoro di gruppo e sinergico; 

- Mettere in condizione i partecipanti di (ri)scoprire, (ri)conoscere, vivere ed esprimere le proprie 

competenze emerse in un ambiente didattico che deve simulare ambienti di lavoro tipici 

dell’ambiente sociale e sanitario di un territorio;  

- Favorire l’autostima e la fiducia personale attraverso una conoscenza di sé e dell’altro svincolata da 

pregiudizi e stereotipi; 

- Potenziare la comunicazione interpersonale attraverso l’acquisizione di schemi di comunicazione. 

Dare dimostrazione agli studenti dell’importanza della scuola, intesa come luogo costruttivo degli 

apprendimenti educativi e didattici, di aggregazione e di libera espressione.  

Il progetto intende coinvolgere un minimo di 20 allievi frequentanti l’indirizzo “Servizi per la sanità e 

l’assistenza sociale” dell’IIS “Pitagora” nell’anno scolastico 2021/2022 per un totale di 100 ore. 

La cornice logica in cui opera il progetto è quella de “L’imparare a imparare”. Questa è l’abilità di 

organizzare il proprio apprendimento sia individualmente che in gruppo, a seconda delle proprie necessità, 

e alla consapevolezza relativa a metodi e opportunità. È un’opportunità che permette alla persona di 

perseguire obiettivi di apprendimento basato su scelte e decisioni prese consapevolmente e 

autonomamente, per apprendere, ma soprattutto per continuare ad apprendere, lungo tutto l’arco della 

vita e nella prospettiva di una conoscenza condivisa e di un apprendimento come processo socialmente 

connotato. 

Il laboratorio si articola in tre momenti: 

- creazione di un gruppo di peer educator per il coinvolgimento attivo dal basso degli studenti; 

- lezioni in plenaria di tutti gli studenti con esperti che illustrano la Classificazione ICF, l’uso e la 

spendibilità attraverso esercitazioni e studio di casi; 

- Simulazioni di ambienti di lavoro in cui gli studenti sono divisi in gruppi. Inoltre, ogni gruppo dovrà 

svolgere esercizi e rispondere a quiz, utilizzando la strategia valutativa della gamification applicata 

alla didattica. 
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VISTA 

- la procedura di selezione per il reclutamento di personale esterno: esperti, referente alla 

valutazione, monitoraggio e rendicontazione prot.n. 2186 del 16/02/2022 termine di 

presentazione delle domande entro e non oltre le ore 12:00 del 26/02/2022.  

- la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno per lo svolgimento delle 

attività di Docente Prot.n. 2351 del 18/02/2022termine di presentazione delle domande 

entro e non oltre le ore 12:00 del 28/02/2022.  

- Dopo aver attentamente esaminato la documentazione presentata dai candidati per le 

posizioni richieste dalla Procedura di selezione la Commissione ha provveduto a stilare una 

graduatoria provvisoria per il profilo richiesto.  

- Il punteggio è il risultato della somma dei punteggi specifici per i titoli, le competenze e le 

esperienze maturate, derivanti dalla documentazione presentata dai candidati. 

- Pertanto, le risultanze della procedura di selezione delle candidature pervenute, hanno 

prodotto la graduatoria provvisoria per i profili indicati nella stessa come da allegato n.1 

- Avverso la graduatoria è ammesso reclamo entro il termine di gg. 5  

- Letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta è tolta alle ore 13:00  

- Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola 

https://www.pitagorapolicoro.eu/ nell’apposita sez. di “Pubblicità Legale – Albo on-line”. 

- La commissione:  

- f.to prof.ssa Maria Carmela Stigliano 

- f.to dott. Mario Carmine Olivieri 

- f.to sig.ra Elena Montesano 

https://www.pitagorapolicoro.eu/



